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5 1 2e

5 1 2e

5 1 2sTo @minvws nl]
m s iCc ®minvws nl]

5 1 2sFrom

Sent Mon 9 28 2020 2 44 22 PM

Subject RE lijst medewerkers MO dis met voorrang getest moeten worden

Received Mon 9 28 2020 2 44 22 PM

la ik probeer VT gewoon als medewerkers VT er op te krijgen Dat lijkt me het meest praktisch

5 1 2e @minvws nlVan

Verzonden maandag 28 September 2020 16 39

Aan 5 1 2e |@minvws nl

5 l 2e |@minvws nl

Onderwerp RE lijst medewerkers MO dis met voorrang getest moeten worden

CC

Ik zal voorlopig aangeven dat jullie met deze info uit de voeten kunnen

Dat is denk ik voor nu het beste

5 l 2e 5 1 2s |@ minvws nlVan

Verzonden maandag 28 September 2020 16 35

Aan ■ 1 2s @minvws nl

l@minvws nlCC

Onderwerp RE lijst medewerkers MO dis met voorrang getest moeten worden

Yes doen we dank

5 1 2s 5 1 2s @minvws nlVan

Verzonden maandag 28 September 2020 16 34

Aan IH 5 1 2e |@minvws nl

@minvws nlCC

Onderwerp RE lijst medewerkers MO dis met voorrang getest moeten worden

Ho 5 1 2e

de vraag lastigte beantwoorden heb haar telefonisch gesproken
Crisisdienst is in a lie regio s anders ingericht Dus geen generiek iets over af te spreken op die grondslag

Zij geeft aan dat VT staat op de 18 maart jl door de rijksoverheid gepubliceerde lijst van cruciale beroepen en vitale processen VT

valt onder zorg en maatschappelijke ondersteuning valt

Mogelijk is dit een helder der criterium om aan te houden En ze dus op grond daarvan met voorrang te laten testen Mits de

persoon in kwestie onvervangbaar is zoals dat geldt voor de rest

5 l 2e |@minvws nlVan

Verzonden maandag 28 September 2020 10 32

l@minvws nl

Onderwerp FW lijst medewerkers MO dis met voorrang getest moeten worden

5 1 2s 5 1 2s 5 1 2s 5 1 2s @minvws nlAan

Hoi

Zie onderstaande discussie Gaat om wie komt er in aanmerking voor voorrang bij testen Is voorrang nodig voor VT

medewerkers En zo ja vooralle medewerkers of alleen voor de crisisteams Kunnen jullie daar iets over zeggen of even

nagaan

Dank



549316

5 1 2e

5 1 2®Van

Verzonden maandag 28 September 2020 10 30

Aan I |@minvws nl 5 1 21

minvws nl

Onderwerp RE lijst medewerkers MO dis met voorrang getest moeten worden

Zal even bij^
specialisme is

5 1 2® checken Ik weet niet of VT medewerkers allemaal ook crisisdiensten draaien of dat dat een soort

5 1 2® 5 1 2® @minvws nlVan

Verzonden maandag 28 September 2020 10 27

5 1 2® 5 1 2® 5 1 2e 5 1 2®| S minvws nl |@minvws nlAan

2®5 1 21 @minvws nl

Onderwerp RE lijst medewerkers MO dis met voorrang getest moeten worden

Kunnen we dan opnemen medewerkers VT crisisdiemst

Ander krijg je dat probleem dat we eerder hadden nl collega ziek door corona breed dat wij hier ook hebben

5 1 2® 2® @minvws nlVan

Verzonden maandag 28 September 2020 10 11

5 1 21IH 5 1 2® 5 1 2® 5 1 2®|@minvws nl |@minvws nlAan

@minvws nl

Onderwerp RE lijst medewerkers MO dis met voorrang getest moeten worden

Maar blijft staan dat bij individuele VT s zeker in de crisisteams die 24 7 paraat staan en die binnen enkele uren moeten

acteren problemen kunnen ontstaan als het personeel ziek wordt Meldingen zijn minder maar niet naar 0 Blijft staan dat het

gaat om onvervangbaar Als ze wel vervangbaar zijn dan hoeven ze ook geen voorrang

5 1 2® 5 1 2e @minvws nlVan

Verzonden maandag 28 September 2020 10 05

5 1 2® 5 1 2® 5 1 2®|@minvws nl minvws nl 5 1 21

5 1 21 5 1 2® @minvws nl

Onderwerp RE lijst medewerkers MO dis met voorrang getest moeten worden

Waarom veilig thuis hierbij

Die hebben minder meldingen gekregen door corona

5 1 2® @minvws nlVan

Verzonden maandag 28 September 2020 09 36

Aan 5 1 2® 5 1 2®|@minvws nl |@minvws nl 5 1 21

|@minvws nl

Onderwerp RE lijst medewerkers MO dis met voorrang getest moeten worden

Hoi

Wat ons betreft graag deze onderverdeling opnemen

medewerkers in de maatschappelijke opvang

medewerkers beschermd wonen

medewerkers vrouwenopvang

medewerkers Veilig Thuis

Greet

5 1 2® 5 1 2® @minvws nlVan

Verzonden zondag 27 September 2020 16 56

Aan 5 1 2e l@minvws nl l@minvws nl5 1 21



549316

Onderwerp RE lijst medewerkers MO dis met voorrang getest moeten worden

Yes maar misschien goed om tussenhaakjes bijvoorbeeld bij ggz clienten te noemen

5 1 2e 5 1 2© @minvws nlVan

Verzonden zondag 27 September 2020 16 38

Aan

Onderwerp RE lijst medewerkers MO dis met voorrang getest moeten worden

5 1 2e 5 1 2© 5 1 2©|@minvws nl l@minvws nl5 1 21

Ambulante ondersteuning ggz Of zit dat bij bw

Verzonden met BlackBerry Work

fwww blackbeiry com

5 1 2© 5 1 2© @miuvws iilVan

Datum zondag 27 sep 2020 4 33 PM

Aan

Onderwerp lijst medewerkers MO dis met voorrang getest moeten worden

IH

@miiivws nl5 1 2©5 1 21

Beste mensen

Er moet toch even lijstje komen met medewerkers onder de Wmo die met voorrang getest moeten worden Ikga er nog vanuit

dat we die uiteindelijk niet gaan gebruiken CZ heeft lange lijst en bij ons zijn er ook uitzonderingsgevallen maartoch Zie

onderstaand Wat mis ik wat verder uit de MO BW hoek Crisisopvang erbij of niet

azou je ook even met iemand binnen jeugd kunnen bezien wie er vanuit hen bij moet is denk ik meest5 1 2e

handig

Moeten we morqenochtend aanleveren dus fiin a Is iullie even meekijken liever breder gaan dan nu teveel afperken en mensen

de komende week belofte in Buitenhof vanochtend was nl 100 kan getest worden eerste week oktober

Medewerkers onder WMO en Jeugdwet die in aanmerking komen voor testen met voorrang

Medewerkers dagbesteding Wmo jeugd
Medewerkers die maaltijdondersteuning bieden onder Wmo

Ambulante begeleiders Wmo jeugd mensen met verstandelijke beperking of ernstige ggz of gedragsproblematiek
Medewerkers beschermd wonen

Medewerkers in de crisisopvang voorvrouwen

Medewerkers logeermogelijkheden voor respijtzorg
Huishoudelijke hulpen bij mensen met dementie

Medewerkers in een 24uurs jeugdvoorziening bijvoorbeeld gezinshuizen
Medewerkers in de logeeropvang jeugd


